
Über uns
Bei competence2u stehen Sie im Mittelpunkt.
Wir begleiten Menschen, die beruflich vor neuen
Herausforderungen oder Chancen stehen – ob
Neuorientierung, Karriereentwicklung oder der
Weg in die Selbstständigkeit. Unser Ziel ist es,
Sie in jeder Phase professionell und empathisch
zu unterstützen, damit Sie Klarheit gewinnen,
Ihre Stärken entfalten und Ihre nächsten Schritte
selbstbewusst gehen können.

Mit langjähriger Erfahrung, praxisnahen
Methoden und echter Wertschätzung
entwickeln wir mit Ihnen individuelle Lösungen
statt Standardprogrammen. So wird
Veränderung nicht zum Risiko, sondern zur
Chance für Ihre persönliche und berufliche
Zukunft.

Wollen Sie mehr erfahren?
Dann kontaktieren Sie uns. 

kontakt@competence2u.de

+49 (0) 231 2269368

Neuorientierung
gelingt, wenn
Klarheit und Mut
zusammenkommen
Dipl. Kaufmann Sven Neumann
Inhaber & Geschäftsführer competence2u

Mehr Klarheit –
mehr Erfolg –
mit individuellem
Coaching
Sie wollen beruflich vorankommen, wissen aber
nicht genau, wie? Unsere erfahrenen Coaches
unterstützen Sie dabei, Ihre Ziele zu definieren
und persönliche Hürden zu überwinden. Ganz
flexibel und auf Sie zugeschnitten.



Karrieren verlaufen heute dynamischer als je
zuvor: Unternehmensstrukturen verändern sich,
neue Anforderungen entstehen, Branchen
wandeln sich. 

Wer erfolgreich bleiben möchte, braucht mehr
als fachliche Kompetenz – es geht um
persönliche Weiterentwicklung, Selbstreflexion
und strategische Planung.
Ein professionelles Karrierecoaching bietet
genau das: Sie gewinnen einen neutralen
Sparringspartner, der Ihnen hilft, Ihre Ziele zu
schärfen, Optionen zu prüfen und klare
Entscheidungen zu treffen. 

Neuorientierung bedeutet nicht Stillstand,
sondern die Chance, sich neu auszurichten und
den eigenen Weg bewusst zu gestalten.
Mit competence2u haben Sie einen erfahrenen
Partner an Ihrer Seite, der Sie individuell,
praxisnah und lösungsorientiert begleitet –
damit Ihre Karriere nicht nur erfolgreich, sondern
auch erfüllend und zukunftsfähig bleibt.

Unser
Karrierecoaching &
Neuorientierung 

Der Start in die Selbstständigkeit ist eine
spannende, aber komplexe Phase. Für
Gründer:innen bedeutet er Unsicherheit und viele
offene Fragen.

Für Institutionen und Unternehmen bietet er die
Chance, neue Geschäftsideen und Talente
nachhaltig zu fördern. Unser Gründercoaching
schlägt die Brücke: Wir begleiten Gründer:innen
dabei, aus einer Idee ein tragfähiges
Geschäftsmodell zu entwickeln, und unterstützen
bei Businessplan, Finanzierung,
Fördermöglichkeiten sowie bei rechtlichen und
organisatorischen Schritten.

So entsteht aus einer Geschäftsidee ein fundiertes,
zukunftsfähiges Business – praxisnah, individuell
und zielorientiert. Bei competence2u verbinden wir
beide Perspektiven.

Wir wissen: Jede Gründung ist zugleich Aufbruch
und Herausforderung. Mit unserer Erfahrung,
Empathie und unserem strukturierten Vorgehen
sorgen wir dafür, dass aus Ihrer Idee ein
erfolgreiches Unternehmen wird – klar, fundiert und
nachhaltig.

Als Fach- oder Führungskraft tragen Sie
Verantwortung – für Ergebnisse, Menschen
und Entscheidungen. Gleichzeitig stehen Sie
unter steigendem Leistungsdruck, sollen
flexibel auf Veränderungen reagieren und sich
in einer sich wandelnden Arbeitswelt
behaupten.

Genau hier unterstützt Sie competence2u –
mit individuellem Coaching, das auf Ihre
persönliche Situation und Ihre beruflichen
Ziele zugeschnitten ist.

Unsere Leistungen für Sie:

Karriereberatung & Kompetenzanalyse
Zieldefinition und Strategieentwicklung
Bewerbungscoaching mit Unterlagen-
Check und Interviewtraining
Persönliche Begleitung bis zum nächsten
Schritt

Ihre Vorteile:

Klarheit über Stärken, Werte und Ziele
Mehr Selbstsicherheit im
Bewerbungsprozess
Neue Perspektiven und konkrete
Strategien

 Für Fach- und Führungskräfte

Individuell, praxisnah, zielorientiert

Warum Karrierecoaching und
Neuorientierung wichtig sind?


